Anlage 8 zur SiVo 2023/049

I. Stellenplan der GroBen Kreisstadt Kitzingen

1. Beamte
Besoldungs- Zahl der Stellen® Zahl der
gruppe Insgesamt darunter Stellen
Wahlbeamte und sonstige Zahl der tatsachlich besetzten
Beamte _ bei Stellenc_:ber- Stellen am 30. Juni Erlauterungen
(Amtsbezeichnungen?) 2023 Amts:::age3> 9;::;3:5?;:_“ 2029 2021
tigt*
1 2 3 4 5 6 7 8
Wahlbeamte B4 1,00 - - 1,00 1,00
sonstige Beamte A 16 - - - - -
A 15 1,00 - -- 1,00 1,00
A 14 -- - - - -
A 13 (4. QE) (9) - - - - -
A 13 (3. QE) (9) 2,00 - -- 3,00 1,85
A12 1,60 - -- 1,00 1,60
A1 2,00 - -- 2,00 2,00
A 10 -- - -- 1,00 -
A9 (3.QE) 9) 1,00 - -- 3,00 1,00
A9 (2. QE) 9) 4,00 3,00 -- 4,00 4,00
A8 2,30 - -- 2,30 2,30
A7 - -- - - --
Ag? - - - - -
Insgesamt 14,90 3,00 0,00 18,30 14,75




2. Beschéftigte, soweit nicht Sozial- oder Erziehungsdienst

Entgeltgruppe/Sondervergitungen Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich besetzten
Stellen am Erlauterungen
2023 2022 30. Juni 2022
1 2 3 4 5
15 1,00 1,00 1,00
14 - - -
13 1,71 1,71 1,71
12 4,00 3,00 3,00
11 12,00 11,00 10,60
10 18,50 17,50 16,04
9c 7,00 5,00 6,50
9b 26,38 22,65 24,88
9a 8,00 8,00 8,00
9 —_— — -
8 18,01 18,46 17,50
7 8,69 7,19 8,69
6 56,99 53,56 54,86
5 (8) 43,90 42,52 43,50
4 6,00 6,00 6,00
3 2,07 2,18 2,10
20 - - -
2 26,00 25,90 25,90
1 - - -
Insgesamt 240,25 225,67 230,28




3. Beschiftigte im Sozial- oder Erziehungsdienst

Entgeltgruppe/Sondervergiitungen

Zahl der Stellen

2023

Zahl der Stellen

2022

Zahl der tatséchlich besetzten
Stellen am

30. Juni 2022’

Erlauterungen

1

S18
S17
S 16
S15
S 14
S13
S12
S 11
S10
S9
S 8A
S8
S7
S6
S5
S4
S3

Insgesamt




(1) Die Stellen bei Unternehmen, auf die die Vorschriften der EBV (ber Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen angewendet werden, die Stellen bei Krankenhausern und
Pflegeeinrichtungen mit kaufmannischem Rechnungswesen und die Stellen, die nach § 44k SGB Il der gemeinsamen Einrichtung zur Bewirtschaftung zugewiesen sind, sind
jeweils in besonderen Abschnitten auszuweisen.

(2) Die Angabe der Amtsbezeichnungen wird freigestellt.

(3) Zahl der Stellen, die mit einer Amtszulage nach Anlage 4 zum BayBesG ausgestattet sind.

(4) Zahl der Stellen, die nach Art. 26 Abs. 2 oder 3 BayBesG bei der Stellenobergrenzenberechnung unberiicksichtigt bleiben.
(5) Einzusetzen ist das Haushaltsjahr.

(6) Einzusetzen ist das Vorjahr.

(7)  Inden Laufbahnspalten sind die entsprechenden Besoldungsgruppen nach Bedarf anzugeben.

(8) Arbeitnehmerstellen der Entgeltgruppen 1 bis 5 kénnen in einer Summe ausgewiesen werden.

(9) Da es fir die Stellenbewirtschaftung hilfreich sein kann, in den BesGr A 6, A 9 und A 13 zwischen Einstiegsdmtern und Beférderungsamtern zu unterscheiden, kénnen diese
getrennt ausgewiesen werden.

(10)  Teil Il Nr. 1 ist bei Haushaltsfiihrung nach den Grundsétzen der doppelten kommunalen Buchfiihrung nach Teilhaushalten, bei Haushaltsfiihrung nach den Grundsatzen der
Kameralistik nach Abschnitten und Unterabschnitten zu gliedern.



lll. Ubersicht liber die Bediensteten in Ausbildung

) Art der vorgesehen fiir beschaftigt
Bezeichnung Erlauterungen
Vergiitung 2023 30. Juni 2022
Anwarter Anwe.l'ner- 2 2
beziige
Duales Studium Anwarter- 1 2
bezlige
Ausbildungs-
vergUitung
VFA-K 9 9

Fachangestellte f.
Medien- u. Infoma-
tionsdienste - 1 1
Fachrichtung

Auszubildende Bibliothek

Kauffrau f.
Tourismus

Fach-
informatiker

StraBenwarter 2 2

Landschafts- 1 1
gértner

Insgesamt 18 18

(1) Die Stellen bei Unternehmen, auf die die Vorschriften der EBV Uber Wirtschaftsfihrung und Rechnungswesen angewendet werden, die Stellen bei Krankenh&usern
und Pflegeeinrichtungen mit kaufmannischem Rechnungswesen und die Stellen, die nach § 44k SGB Il der gemeinsamen Einrichtung zur Bewirtschaftung
zugewiesen sind, sind jeweils in besonderen Abschnitten auszuweisen.

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9) Da es fir die Stellenbewirtschaftung hilfreich sein kann, in den BesGr A 6, A 9 und A 13 zwischen Einstiegsamtern und Beférderungsamtern zu unterscheiden,
kdnnen diese getrennt ausgewiesen werden.

(10)  Teil I Nr. 1 ist bei Haushaltsfiihrung nach den Grundsétzen der doppelten kommunalen Buchfiihrung nach Teilhaushalten, bei Haushaltsfihrung nach den
Grundsatzen der Kameralistik nach Abschnitten und Unterabschnitten zu gliedern.



Beamte 2023

Beamte”
Abs. Bezeichnung der Wahlbeamte Einteilung der Kopfspalte nach den Besoldungsgruppen
bzw. Abschnitte und
UA Unterabschnitte 4. QE 3. QE 2. QE Sum-
men:
1 2 3 4 5 6
B4|A15|A14|A15| A14 |A13| A13|A12|]A11]A10|A9] A9 |A8| A7 | A6
0000 Oberste Gemeindeorgane 1,00 1,00
0100 Rechnungspriifungsamt 1,00 1,70 2,70
0201 Hauptverwaltung 0,00
0221 Personalverwaltung 0,00
0231 Rechtsamt 1,00 1,00
0291 Stadtbetriebe 0,00
0301 Stadtkammerei-Haushalt 0,60 0,60
0331 Stadtkasse 0,10 0,10
0341 Steuerverwaltung 1,10 1,00 2,10
0351 Liegenschaftsverwaltung 0,20 0,20
0501 Standesamt 0,05 0,05
0612 Zentrale Vergabestelle 0,00
0800 Verwaltungsangel. /
Personalrat 0,00
1101 Sicherheit und Ordnung 0,80 1,00 1,80
1122 Komm. Verkehrslberw. 0,10 0,10
1161 Blrgerst.,Einwohnerw. 0,05 1,00 10,60 1,65
Ubertrag: [1,00]0,00{0,00] 1,00 | 0,00 | 0,00 2,00 | 0,00 |2,00] 0,00 |0,00] 3,00 |2,30] 0,00 | 0,00 11,30




Beamte 2023

Beamteﬂ
Abs. Bezeichnung der Wahlbeamte Einteilung der Kopfspalte nach den Besoldungsgruppen
bzw. Abschnitte und
UA Unterabschnitte Sum-
4. QE 3. QE 2. QE
men:
1 2 3 4 5 6
B4|A15|A14]A15| A14|A13]A13|A12|A11]A10|A9| A9 |A8| A7 | A6
Ubertrag: [1,00]0,00]0,00] 1,00 | 0,00 | 0,00 2,00 | 0,00 |2,00] 0,00 J0,00] 3,00 |2,30] 0,00 [ 0,00] 11,30
2000 Schulen, Sport, Jugend 0,40 0,40
3430 Kulturverwaltung 0,00
4000 Versicherungsstelle 0,00
4011 Soz. Angelegenheiten 0,40 0,40
4641 Kinderbetreuung 0,00
5500 Verw.d.Sportangelegenh. 0,20 0,20
6001 Bauverwaltung 1,60 1,60
6101 Stadtplanung 0,00
6131 Bauordnung 1,00 1,00
6200 Wohnungsverm./-ford. 0,00
7501 Friedhofsverwaltung 0,00
7911 Sonst. Wirtschafts-férderung 0,00
8551 Forstwirtschaftliche
0,00
Unternehmungen
Insg_]esamt: 1,00}0,00] 0,00} 1,00 } 0,00 | 0,00 ] 2,00 | 1,60 |2,00] 0,00 |1,00] 4,00 |2,30] 0,00 | 0,00 14,90




(1) Die Stellen bei Unternehmen, auf die die Vorschriften der EBV iber Wirtschaftsflihrung und Rechnungswesen angewendet werden, die Stellen bei Krankenhausern und Pflegeeinrichtungen
mit kaufmannischem Rechnungswesen und die Stellen, die nach § 44k SGB Il der gemeinsamen Einrichtung zur Bewirtschaftung zugewiesen sind, sind jeweils in besonderen Abschnitten
auszuweisen.

(2) Die Angabe der Amtsbezeichnungen wird freigestellt.

(3) Zahl der Stellen, die mit einer Amtszulage nach Anlage 4 zum BayBesG ausgestattet sind.

(4)  Zahl der Stellen, die nach Art. 26 Abs. 2 oder 3 BayBesG bei der Stellenobergrenzenberechnung unberiicksichtigt bleiben.
(5) Einzusetzen ist das Haushaltsjahr.

(6) Einzusetzen ist das Vorjahr.

(7)  Inden Laufbahnspalten sind die entsprechenden Besoldungsgruppen nach Bedarf anzugeben.

(8) Arbeitnehmerstellen der Entgeltgruppen 1 bis 5 kdnnen in einer Summe ausgewiesen werden.

(9) Da es fur die Stellenbewirtschaftung hilfreich sein kann, in den BesGr A 6, A 9 und A 13 zwischen Einstiegsdmtern und Beférderungséamtern zu unterscheiden, kénnen diese getrennt
ausgewiesen werden.

(10)  Teil Il Nr. 1 ist bei Haushaltsfiihrung nach den Grundséatzen der doppelten kommunalen Buchflihrung nach Teilhaushalten, bei Haushaltsfiihrung nach den Grundsatzen der Kameralistik nach
Abschnitten und Unterabschnitten zu gliedern.



Beschaftige 2023

Abs. |Bezeichnung der Sum-
bzw. |Abschnitte und Einteilung in der Kopfzeile nach Entgeltgruppen
. men
UA Unterabschnitte
| | 5 ] 4] 3] 2] 11 ] 10 ] oc | b | oa|] s | 7|6 | s ]| a ]3] 21]1]
oooo [2Perste 1,00 1,00
Gemeindeorgane
0100 Rechnungspri- 0,00
fungsamt
0201 [JHauptverwaltung 0,65 0,05 1,00 1,00 1,28 1,00 1,00 5,98
0221 |JPersonalverwal-tung 0,05 0,95 1,00 1,00 0,50 2,00 5,50
0231 JRechtsamt 0,71 1,00 1,00 2,71
0241 Offepthchkeﬁs— 1,00 1,00 2,00
arbeit
0301 |Stadtkammerei - 1,00 3,64 2,00 6,64
Haushalt
0331 |Stadtkasse 1,00 1,00 0,50 3,23 5,73
0341 |Steuerverwaltung 1,00 1,51 2,51
0351 Liegenschaftsver- 0.90 2.05 2.95
waltung
0501 ]Standesamt 1,00 0,50 1,00 2,50
0601 JIT 1,00 0,20 1,00 1,00 1,84 5,04
Zentrale
0612 Vergabestelle 0,00
Brandschutz u.
0614 Arbeitssicherheit 0.81 0,81
0670 Ein.f.d.ges.Verwal- 1,00 148 0.48
tung
0675 |¢entraler HSM- 1,00 12,00 26,00 39,00
/Reinigungspool
ogoo |Yerwaltungsangel. / 0,80 4,00 0,19 4,17 9,16
Personalrat
Ubertrag: 0,00 0,00 0,71 0,70 4,00 5,00 2,50 12,54 3,00 5,84 2,00 17,72 | 13,00 1,00 0,00 26,00 0,00 94,01




Beschiftige 2023

Abs. |Bezeichnung der Sum-

bzw. |Abschnitte und Einteilung in der Kopfzeile nach Entgeltgruppen men

UA Unterabschnitte
| | 5 | a ] 3] 2] 11 ] 10] o | o] wa]|] s | 7] 6 | s | a ] s | 211
Ubertrag: 0,00 0,00 0,71 0,70 4,00 5,00 2,50 12,54 3,00 5,84 2,00 17,72 | 13,00 1,00 0,00 26,00 0,00 94,01

1101 |Sicherheitu. 1,00 2,00 3,00
Ordnung

1100 |Verkehrsiiber- 1,00 1,82 2,82
wachung

1161 Bgrgerst.; 2,80 2,80
Einwohnerm.

1300 |Brandschutz 1,00 2,00 3,00

2000 |Schulen. Sport, 0,15 0,60 1,23 1,98
Jugend

2111 |St. Hedwig-Schule 0,00

2112 G_rundschule 0,00
Siedlung

2121 |D. Paul-Eber-Schule 0,00

2122 H_auptschule 0,00
Siedlung

2141 Sportstétten 0,00
Siedlungss.

2431 |Bernbeckschule 0,00

3000 [Kultur 1,00

3211 |Stadt. Archiv 1,00 0,38 1,38

3331 |Stadt. Musikschule 1,00 9,74 1,00 11,74
Ubertrag: 0,00 0,00 0,71 0,85 5,00 7,00 2,50 22,88 5,00 7,84 2,00 26,13 | 14,82 1,00 0,00 26,00 0,00 121,73




Beschaftige 2023

Abs. |Bezeichnung der Sum-
bzw. |Abschnitte und Einteilung in der Kopfzeile nach Entgeltgruppen
- men
UA Unterabschnitte
| | 5 ] 4] 3] 2] 11 ] 10 ] oc | b | oa|] s | 7|6 | s ]| a ]3] 21]1]
Ubertrag: 0,00 0,00 0,71 0,85 5,00 7,00 2,50 22,88 5,00 7,84 2,00 26,13 | 14,82 1,00 0,00 26,00 0,00 121,73
3420 JAlte Synagoge 0,15 0,50 0,55 0,48 1,68
3430 |Kulturverwaltung 1,00 1,00
Stadt.
3501 1\ olkshochschule 1,00 1,00 2,58 4,58
3521 [|Stadtblicherei 1,00 2,00 3,00
Soz.
4011 Angelegenheiten 0,00
4605 |Zentrale Anlaufstelle 0,25 0,25
4641 |Kinderbetreuung 0,20 0,39 0,59
5500 |YerW: 0,20 0,30 0,50
Sportangelgenh..
5601 |Freizeitzentrum 0,00
5602 Sportzentrum 0.00
Sickergr.
5651 |Florian-Geyer-Halle 0,00
5650 Drelfachhalle 0,00
Sickergr.
5821 |Stadtgértnerei 0,90 2,22 0,48 15,51 1,00 20,11
Ubertrag: 0,00 0,00 0,71 1,00 6,00 9,50 4,40 23,28 5,00 8,39 4,22 32,61 | 30,33 2,00 0,00 26,00 0,00 153,44




Beschaftige 2023

Abs. |Bezeichnung der Sum-
bzw. |Abschnitte und Einteilung in der Kopfzeile nach Entgeltgruppen
. men
UA Unterabschnitte
| 5] 4] 3] 2] 11 ] 10 ] oc | oo | oa ] 8] 7] 6 | s | a ] 3| 2]

Ubertrag: 0,00 0,00 0,71 1,00 6,00 9,50 4,40 | 23,28 | 5,00 8,39 4,22 | 32,61 | 30,33 | 2,00 0,00 | 26,00 | 0,00 | 153,44
6001 |Bauverwaltung 0,10 1,00 0,50 1,00 1,85 5,13 9,58
6011 JHochbau 0,20 1,00 2,00 2,00 1,00 6,20
6021 [Tiefbau 0,20 1,00 1,00 1,00 2,00 0,25 0,15 1,00 0,80 7,40
6101 |Stadtplanung 0,40 1,00 1,00 2,00 0,40 4,80
6131 |Bauordnung 0,10 1,00 3,00 1,10 5,20

Férderung
6200 Wohnungsb. 0,50 0,50
7080 |Aowasserbeseiti 1,00 1,00 | 477 077 | 1,00 | 1,00 9,54

gung
7189 [Neue Klaranlage 0,00
7501 |Friedhofsverwal-tung 0,50 0,50
7620 [Stadtteilzentrum 1,00 0,33 1,33
7711 |Bauhof 0,85 0,85 1,00 447 | 12,40 | 12,00 | 3,00 1,30 35,87
7901 [JFremdenverkehr 1,00 1,00 2,35 0,57 4,92
gs51 [FOrsw 0,10 0,10 0,77 0,97

Unternehmen

Insgesamt: 1,00 0,00 1,71 4,00 | 12,00 | 1850 | 7,00 | 26,38 | 800 | 18,01 | 8,69 | 56,99 | 43,90 | 6,00 2,07 | 26,00 | 0,00 | 240,25




Beschiftigte im Sozial- und Erziehungsdiensi

Beschaftige 2023

Abs. |Bezeichnung der Sum-
bzw. |Abschnitte und Einteilung in der Kopfzeile nach Entgeltgruppen m
. en
UA Unterabschnitte
[ s8] 1.1 ] s15] s1a] s13 | s12|s1m| | | sto] so | sea]| s7 | s6 | s5 | s3 | s2 |
4601 |Schilerhort 0,00
4605 |JJugendpflege 0,83 2,14 2,97
Insgesamt: 000 | 000 | 08 | 000 | 000 | 000 | 214 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 2,97

Nachrichtlich — ehrenamlich und nebenberuflich Tatige:

ooo |Operste 2
Gemeindeorgane

0201 JHauptverwaltung 3

0600 |SchlieBdienst 1

1146 Taubenmanage- 1
ment

1300 |Brandschutz 10

2901 |Schulwegsicher-heit 5

3410 |Frankenstudio 2

3420 |JAlte Synagoge 4

5821 Leichentrager 4
7006 Pumpstationen 1
7191 |Offentliche Toiletten 0
7501 Friedhéfe SchlieBdienst 2
7901 Fremdenverkehr 1
8551 Stadtwald 2
Summe: 37




(1) Die Stellen bei Unternehmen, auf die die Vorschriften der EBV (iber Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen angewendet werden, die Stellen bei Krankenhausern und Pflegeeinrichtungen mit
kaufménnischem Rechnungswesen und die Stellen, die nach § 44k SGB |l der gemeinsamen Einrichtung zur Bewirtschaftung zugewiesen sind, sind jeweils in besonderen Abschnitten
auszuweisen.

(2) Die Angabe der Amtsbezeichnungen wird freigestellt.

(3) Zahl der Stellen, die mit einer Amtszulage nach Anlage 4 zum BayBesG ausgestattet sind.

(4)  Zahl der Stellen, die nach Art. 26 Abs. 2 oder 3 BayBesG bei der Stellenobergrenzenberechnung unberiicksichtigt bleiben.
(5) Einzusetzen ist das Haushaltsjahr.

(6) Einzusetzen ist das Vorjahr.

(7) Inden Laufbahnspalten sind die entsprechenden Besoldungsgruppen nach Bedarf anzugeben.

(8) Arbeitnehmerstellen der Entgeltgruppen 1 bis 5 kénnen in einer Summe ausgewiesen werden.

(9) Da es fir die Stellenbewirtschaftung hilfreich sein kann, in den BesGr A 6, A 9 und A 13 zwischen Einstiegsdmtern und Beférderungsamtern zu unterscheiden, kénnen diese getrennt ausgewiesen
werden.
(10)  Teil Il Nr. 1 ist bei Haushaltsfiihrung nach den Grundsétzen der doppelten kommunalen Buchfiihrung nach Teilhaushalten, bei Haushaltsflihrung nach den Grundsatzen der Kameralistik nach
Abschnitten und Unterabschnitten zu gliedern.





